Die Jugendarbeit
des
TC Leinfelden-Echterdingen e.V.

@TCLE

Referent:
Frank Wietschorke

Bereichsleiter Breitensport WTB, WTB-Vereinssservice,

Jugendwart und 2. Vorsitzender TC Leinfelden-Echterdingen e.V.
B-Trainer und Cardio-Tennistrainer, WLSB-Ausbildercard
Leitung TCLE-Trainingsteam




Motive Tennis zu spielen

e ...um sich fit zu halten

e ...um etwas fur die Gesundheit zu tun

e...um Spal zu haben

e ...um mit Freunden und Bekannten zusammen zu sein
e ...Teilnahme am Vereinsleben und Aktivitaten

e ...Teilnahme an Wettkampfen und Mannschaftsspielen




Erwartungen an das Angebot
eines Tennisvereins

» gut gepflegte Platze, attraktive Anlage
e angenehm soziales Umfeld

e differenziertes Gebuhrensystem (, Jugendbeitrage,
Studentenbeitrag, Familienbeitrag usw.)

e gute sportliche Betreuung
e Spielmoglichkeiten Sommer und Winter

e guter Vereinsservice (Homepage, Clubzeitung,
Newsletter, Facebook, Vernetzung z.B. von Teams
uber WhatsApp, usw.)




TC Leinfelden- Echterdmgen e.V.

* Mitgliederzahl 1994 = 623
- Mitgliederzahl 2004 =418 /@

e Mitgliederzahl 2014 = 526 TC LE

* Mitgliederzahl 2015 =538

* Mitgliederzahl 2016 = 504 (Aufnahmestopp bei Jugendlichen)
* Mitgliederzahl 2017 = 492

» Mitgliederzahl nach dem Tag der offenen Tiir 2018 = 509

* 180 Kinder und Jugendliche im Training

 Je 1 Kooperation Kindergarten und Grundschule
* 10 Sand- und 2 Hallenplatze
* 11 Trainer A bis C-Lizenz

e 13 Funktionare, Engagierte

* Gastronomie: italienisch, Pachter




Impressionen




Hintergrinde und Fakten

e Grindung 1964
e Ziel: langfristig und konstant 500+ Mitglieder

* Rabattmodelle: Ja
e 26 Teams (11 Jugend, 11 Aktive und Senioren, 4 Hobby)
e angespannte, aber gesunde Finanzen

* GroRRe L-E: 39.688 Einwohner, 1328 Einwohner pro km?; Flache
29,9 km?

e 3 Tennisvereine am Ort, 41 weitere in nachster Umgebung

e Standortvorteil L-E durch neue Messe Stuttgart, Flughafen,
Industrie, Wachstum der Stadt. Attraktive Lage!

» Gepflegte Clubanlage
e Clubhaus Sommer und Winter immer gut gefuillt mit Gasten
e 112 Trainingsgruppen MO bis SA im Sommerplan 2018



Hintergrinde und Fakten

Analyse der Mitgliederstruktur lhres Vereins: Vergleich mit WTB-Vereinen im Umkreis (10 km)
[Anteil der Altersgruppe an Gesamtzahl (2017)]

lhr Verein

. Umkreis (10 km)

151;%_ tber 60 Jahre
1;;; _ 41-60 Jahre
5:;%- 27-40 Jahre
j;’:z - 19-26 Jahre
7?% - 15-18 lahre

13%
199% _ 7-14 Jahre
14 0-6 Jahre

1% |

11%

B s

13%

________REX

4%

M

%

2
B 3=

4%

i 2

9%

. e

0%
| 1%

Mitgliederzahl
(Tennis) in lhrem
Verein: 492

Wichtige Fragen fiir lhren Verein:

- Gibtes Altersgruppen, bei
denen der Anteil an weiblichen
bzw. mannlichen Personen
hoher oder niedriger als der
Schnittist?

= Welche Altersgruppen sind
unterreprasentiert?

. Welche MalRnahmen kann
man kiinftig ergreifen?




Hintergrinde und Fakten

MITGLIEDER

Anzahl Mitglieder pro Freiplatz (2017)
[Durchschnittswerte]

49,2

39,6 39,7

lhr Verein Umkreis Ahnliche
(10 km) Vereine



Hintergrinde und Fakten

Ermittelter ,Marktanteil" lhres Vereins an allen WTB-Vereinsmitgliedern im Umkreis (2017)

5%

Ihr Verein

. Umkreis (10 km)

Zu erwartender Marktanteil
gemaR lhrem Anteil an den
Freiplatzenim Umkreis:

4%

Liegen Sie liber oder unter dem
erwarteten Wert?

Gesamtzahl
Freiplatze im

Gesamtzahl
Vereine im
Umkreis (10 km): 41

Gesamtzahl
Mitglieder im

Umkreis (10 km):  10.832

Umkreis (10 km):

Wichtige Fragen fir lhren Verein:

= Welcher Marktanteil ist flir
lhren Verein unter den
gegebenen Voraus-
setzungen realistisch?

. Wie stellt sich die
Konkurrenzsituation dar?

256



Hintergrinde und Fakten

PERSONAL || ENGAGIERTE IM VEREIN

Anzahl im Verein engagierter Personen, die im Verein eine
ehrenamtliche Funktion besetzen?! [@]

@-Alter?

[in lahren]

13
10,2

lhr Verein Umbkreis Ahnliche
(10 km) Vereine
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Hintergrinde und Fakten

PERSONAL (| TRAINER

Anzahl lizenzierter Trainer! & Tennis- Anzahl lizenzierter Trainer? & Tennis-
Assist.?) pro Verein [@] Assist.? pro 100 Mitgl. [@]

lhr
Verein

Umkreis
(10 km)

Ahnliche
Vereine

: Tennis- thr Umkreis (10  Ahnliche
. Trainer? | | )
Assistenten?! Verein km) Vereine

beinhaltet: B- und C-Trainer (Breitensport + Leistungssport) 2 Tennisassistent = Vorstufe zur Lizenz
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Wir setzen auf:

Jugendarbeit im TCLE

Engagiertes Sport-Team (Sportwart und Jugendwart)
Trainingsteam mit 11 Trainern (A-C-Lizenz)

Top Trainingsangebote

Engagierte Eltern

Sportausschuss (Sport und Jugend)

Programme flr Familien

Mannschaften

Ab 2019 Kooperation mit Nachbarverein im
Mannschafsbereich und Leistungsbereich und
zusatzliche zweite Kooperationsschule



TCLE Jugendarbeit

Kommunikation

Elternabend

Mannschafts-
Flhrersitzung

Newsletter

CLE-Homepage

Clubzeitung

Facebook

Twitter

WhatsApp

Amtsblatt

Neue Mitglieder

Kooperation
Kindergarten

Kooperation
Grundschule

= Street-Tennis

Bl Tag der offenen
Tur

Familien-
Angebote

| Jungstentennis,
Ballschule ab 4

Breitensport

Training

Angebote
= nNebendem
Platz

= Ligaspiele

Ubergang in die
Mannschaften

=1 Tenniscamps

=1 Talentinos

= Kinderclub

Leistungssport

Training

Konditions-
Training

= Matchtraining

==l Betreuung

Entwicklungs-
Gesprache

Fordersystem
und Forderetat

= TUrnierplanung

=l Trainingslager

Sichtung TCLE
und Bezirk

1
=l Sport-Team
=l SpOrtausschuss

=l Trainingsteam

Ausbildung von

= Neuen TA und
Trainern

Eltern

Mannschafts-
Fihrer

@

smart tennis
Trainingsteam
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. . A
Formulierung der Zielsetzung

des TCLE

=

Bisher:
e Stabilisierung der Mitgliederzahl bei 500.

Neu:

e Gewinnung von 50 neuen Mitgliedern in den
nachsten 5 Jahren.

e Gewinnung neuer Vollzahler.
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strategische Konzepte

* Analyse der Schwerpunkte, Starken und Ziele des Vereins und
Erstellung eines Vereinsprofils

* Ausbau der Kinder- und Jugendarbeit

e Ausbau der Talent- und Nachwuchsforderung

e Eltern fir Tennis und Training gewinnen

e Ausbau von Angeboten im Gesundheitssport

e Starkere Orientierung am Freizeitsport

e Ausbau der Zusammenarbeit mit anderen Organisationen
* Verbesserung der Qualifikation der Ubungsleiter

e Ausbau von Angeboten flir Senioren

e Ausbau der Zusammenarbeit der Sportvereine

e Ausbau von Kursangeboten auch fur Nicht-Mitglieder

* Integration von neuen Sportarten in das Vereinsangebot

* Neuer Spielplatz auf der Anlage
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Ausgewahlte Strategien

* Mitgliederzufriedenheit

e Ein aktiver Vorstand, der sich an den Bedurfnissen der
Mitglieder orientiert

 Attraktive Angebote fur freizeit- und leistungssportorientierte
Tennisspieler

* Ein freundliches, aufgeschlossenes, engagiertes und
fachkompetentes Trainerteam, welches insbesondere in seinen
Gruppentrainingsangeboten die Vereinsintegration neuer
Mitglieder und soziale Kontakte férdert, indem es neue
Spielpartner zusammenbringt sowie die Entwicklung von
fortgeschrittenen und erfahrenen Tennisspielern vorantreibt




Ausgewahlte Strategien

* Ein grolSes Angebot an tennisspezifischen und aulRersportlichen
Vereinsaktivitaten

* Eine hervorragende Gastronomie, eine Terrasse mit
Wohlfuhlatmosphare, modern gestaltete Raumlichkeiten und
eine gepflegte Clubanlage

* Ein modernes Marketingkonzept, welches den schlechten
Rahmebedingungen flr Tennisvereine positiv entgegenwirkt

 \Vereinsaktivitaten, Freundlichkeit, Serviceorientierung,
Panktlichkeit, Zuverlassigkeit und verstandliche Kommunikation

* Der Tennisverein braucht ein Leitbild — Alleinstellungsmerkmal
wofur er steht. Hier die Jugendarbeit und das Trainingsteam




Wichtig fiir uns!

* Der Standortfaktor

* Das jeweilige Alleinstellungsmerkmal, Leitbild
* Das Personal

* |deen und Engagement

* Das TCLE-Trainingsteam

* Die Finanzen

 Spielmoglichkeiten im Winter, eigene Halle, Fremdhalle TA
TSV Musberg fur zusatzliche Platze im Winter.

* Derzeitiges Jugend- und Trainingsmodell besteht seit dem Jahr
2004 und ist das Aushangeschild des Vereins.




Probleme

* Wertewandel und Auswirkungen auf das Freizeitverhalten

* Veranderte Struktur der Mitglieder (zunehmend altere
Mitglieder, demografischer Wandel)

e Vielfalt der Ziele und Interessen der Mitglieder

 Konkurrenz zu anderen Tennisclubs und zu kommerziellen
Anbietern und anderen Sportarten

* Gewinnung Ehrenamtlicher und Engagierter, fallt zunehmend
schwerer



Mallnahmen beim TCLE

» Tag der offen Tur - e Tenniscamps, Trainingslager * Sommerfest

Deutschland spielt Tennis . 76|t|ager * Aktive + Hobbyrunde
* Kooperation Schule-Verein, . c|ybmeisterschaften * Nikolausturnier
Kindergarten , . .
* Kinderbetreuung * freie Hallenstunden fir

 Sommmerferienprogramm
LE

e Blind-Date-Tennis

* Sportspiele-Nachmittage Jugendliche

* Ligaspiele, Rangliste
* WII-Tennis-
Clubmeisterschaften

 Talentiade-Training

- Sommerabende/Winter- Freundschaftsspiele

abende e Fest der Jubilare
: : e Cardio-Tenni * Kooperation mit Reha-
* Generationenturnier ardlo-lennis Studio, Physiopraxis
e Bindelesturnier e Erste-Hilfe-Kurse fir MF

e Street-Tennis-Aktionen
(Defi-Schulung)

e Integration junger Familien,

Eltern-Kind-Tennis | dspiel
e Tennisreisen (Berlin, S SN ugenaspieler
Briissel, Dresden) onditionstraining

e Lauftreff

* Mixed-Turnier * Matchtraining mit externen

» ,Happy-Kids“ Kinderclub LK 1 Spielern fur gute
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N
Ergebnisse Mitgliedergewinnung

* 41 Neueintritte im Jahr 2007
* 62 Neueintritte im Jahr 2008
* 60 Neueintritte im Jahr 2009
* 44 Neueintritte im Jahr 2010
* 32 Neueintritte im Jahr 2011
* 29 Neueintritte im Jahr 2012
* 42 Neueintritte im Jahr 2013
* 48 Neueintritte im Jahr 2014
* 32 Neueintritte im Jahr 2015

* 196 Kinder und Jugendliche im
Training im Jahr 2015

* 18 Erwachsene und 8 Kinder
2016

* 16 Erwachsene und 8 Kinder
2017

* 13 Erwachsene und 35 Kinder
2018

* Jedes Jahr ca. 35 Austritte

e Aufwand wird jedes Jahr
hoher!!!



Ergebnis und einige Erfolge

* Renovierung der Halle und der sanitaren Anlagen im Jahr 2009 mit ca. 340.000 Euro
ohne Bausteine

 Standige Investitionen (Halle, Anlage, Clubhaus)

 Madchen WTB-Mannschaftsmeister 2009, Knaben Dritter 2016

* 2013, 2014 Damen VL, 2014 Juniorinnen OL

» 9 Aufsteiger 2010, 11 Aufsteiger im Jahr 2015

e 2014: 7 Kinder im Bezirkskader, 2 im Vorkader

* Anfragen aus den Nachbarvereinen

e 2014 Reparaturen Hallenboden und Clubhaus fiir ca. 80.000 Euro.
* Anstellung des Cheftrainers ab dem Jahr 2014

* Ab 2016 Strategiewechsel bei der Mitgliedergewinnung hin zu Familien und
Erwachsenen Vollzahlern

* Neue Erwachsene Mitglieder spielen Hobbyrunde. Von 2 auf 4 Teams in zwei
Jahren.

 Umristung der Halle auf LED mit eigenen Mitteln, Fordergeldern und Zuschiissen
22
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Jubel Gber den sofortigen Wiederaufstieg

Tennis Die Tennis-Damen des TC Leinfelden-Echterdingen ha-
ben nach dem Abstieg im vergangenen Jahr den direkten Wie-
deraufstieg in die Verbandsliga geschafft. Vier Spiele, vier Siege
- so lautet die Bilanz in der Bezirksoberliga des Bezirks D. Am
Sonntag gab es zum Abschluss einen 8:1-Erfolg gegen den TC
Pliezhausen. Zuvor waren gegen den TC Blau-Weifs Eislingen
(8:1) und den Vizemeister ETV Niirtingen (6:3) ebenfalls klare
Sieg herausgesprungen. Einzig gegen den am Ende Letzten TC
Hochdorf/Reichenbach war beim 5:4 ein wenig Nervenkitzel an-

gesagt. Allerdings trat das Team der Trainer Frank Wietschorke
und Razvan Iliescu damals nicht in Bestbesetzung an. Gut einge-
fiigt hat sich der einzige Neuzugang, Lorena Grandy vom TC
Wendlingen. An der Spitzenposition spielend, gewann sie drei
threr vier Einzel. Am Aufstieg beteiligt waren: vordere Reihe von
links: Nora Labarta, Sanja Presthofer und Lorena Grandy. Hin-
tere Reihe von links: Mona Hofmann, Paula Erath und Anna Er-
ath. Auflerdem gehérten Helena Muz, Hannah Frenznick und
Carolina Hével zum Kader. (sd) Foto: Giinter Bergmann
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lionen

Impress
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Zusatzliche Veranstaltungen

Im Winter

* Dart-Turnier * Tennis- Skat-Turnier fur

* WIl-Tennis Senioren
Clubmeisterschaften * Trainings-Sonntage mit

« Wintergrillen Trainern flr Jedermann

« Skiausfahrt Herren und Damen ° Jugend-Konditionstraining

* Skiausfahrt TCLE gesamt * Eishockey

* Faschingsfeier und * Sportspielenachmittage
Faschingsturnier * Rlcken-Fit-Kurs

e Cardio-Tennis
* Blind-Date Winterabende in
der Halle mehr Infos auf www.tcle.info
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Neu! Kurse 2018

e Motion On Court, Cardio-Tennis

e Rucken-Fit-Kurs

* Familien-Tennis

 Mini-Club fir 3-6 Jahrige, Ball- und
Bewegungsschule

= Kursprogramme, Afterworkprogramme fir
Mitglieder und Nicht-Mitglieder.

= Man braucht keine Tenniskenntnisse und kann
grofSere Gruppen versorgen. Perfekt fur den
Einstieg in den Club.
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Vorschlag

Mein Vorschlag fiir den Vorstand oder lhre Kommissionen:

Machen Sie clubintern einen Workshop zum Thema Attraktiver
Tennisverein. Schreiben Sie Keywords dazu auf und bewerten
Sie die Punkte. Wahlen Sie jedes Jahr Punkte aus, die sie
umsetzen konnen. Schaffen Sie sich ein
Alleinstellungsmerkmal!!!
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