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Der Württembergische Tennis-Bund e.V. (WTB) ist die Dachorganisation der Tennisvereine in 
Württemberg und mit über 170.000 Mitgliedern in ca. 1.000 Vereinen der zweitgrößte Landesverband 
innerhalb des Deutschen Tennis Bundes (DTB). 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Stuttgart einen engagierten 

Mitarbeiter im Ressort 
Medien und Öffentlichkeitsarbeit (w/m/d) 

in Vollzeit. 
 

Ihre Aufgaben: 
- Positionierung der Aktivitäten des Verbandes in den jeweiligen Medien des WTB – online und 

offline 
- Redaktionelle Verantwortung sowie Erstellung von redaktionellen Texten für das 

Verbandsmagazin Württemberg Tennis 
- Redaktionelle Verantwortung sowie Erstellung von Artikeln für die Verbandshomepage 

www.wtb-tennis.de sowie den Blog www.tennis-ist-team.de 
- Inhaltliche Bearbeitung und Versand der regelmäßigen Infomailings an die Vereine im WTB 
- Betreuung, Pflege und Aktualisierung der verbandseigenen Social-Media-Kanäle 
- Enger Kontakt zu den Pressevertretern aller Medien im Bereich des WTB 
- Erstellung von Pressemitteilungen sowie Printprodukten für die unterschiedlichen Themen des 

WTB 
- Enger Kontakt mit den Verantwortlichen des DTB zur Umsetzung gemeinsamer Projekte 
- Ansprechpartner für die Vereine in Fragen der Öffentlichkeitsarbeit 
- Teilnahme an Sitzungen innerhalb des WTB sowie deren Protokollierung 

 

Ihr Profil: 
- Hochschulabschluss, möglichst in den Bereichen Medien, Journalismus/Publizistik, 

Kommunikationswissenschaften und/oder Sportwissenschaften oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

- Erste Berufserfahrung im Journalismus, bei PR-Agenturen oder in der 
Unternehmenskommunikation 

- Hohe Affinität zum (Tennis-)Sport 
- Kenntnisse im professionellen Umgang mit diversen Kommunikationskanälen 
- Fähigkeit, Themen crossmedial für verschiedene Kommunikationskanäle und Zielgruppen 

umzusetzen 
- Hervorragende mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit und Stilsicherheit 
- Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen 
- Sehr gute Kenntnisse der MS Office-Anwendungen 
- Know-how im Bereich Social Media und Online-Marketing 
- Erste Erfahrungen mit dem CMS-System Typo3 sind von Vorteil 

 

Unser Angebot: 
- Interessantes abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit Entwicklungsmöglichkeiten 
- Angenehmes modernes Arbeitsumfeld mit sportlich orientierten Kollegen 
- Flexible Arbeitszeiten, freiwillige Sozialleistungen und leistungsgerechte Bezahlung 

 

Konnten wir Ihr Interesse wecken, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihres Gehaltswunsches bis 10. Dezember 2023 an Herrn 
Hofherr per E-Mail: hofherr@wtb-tennis.de 

http://www.wtb-tennis.de/
http://www.tennis-ist-team.de/
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