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Stand: 19.05.2021 

 
Ausschreibung WTB-Partnertrainer*in 2021/2022 
 
Zielsetzung WTB-Partnertrainer*in: 
Für den Württembergischen Tennisbund e.V. (WTB) ist eine enge Kooperation und Zusammenarbeit 
mit engagierten und motivierten Trainer*innen eine wichtige Voraussetzung für die Umsetzung einer 
langfristigen Leistungssportkonzeption. Der WTB vergibt hierzu an Trainer*innen, die sich besonders 
engagiert für den Kinder-, Jugend- und Nachwuchsleistungsbereich einsetzen, das Gütesiegel WTB-
Partnertrainer*in. 
 
WTB-Partnertrainer*innen erfüllen in hohem Maße folgende Voraussetzungen: 

- Sie sind besonders aktiv bei der Talentsuche der Vereine. 
- Sie trainieren, betreuen und begleiten talentierte und ambitionierte Kinder, Jugendliche und 

Nachwuchsspieler*innen. 
- Sie beraten Eltern dieser Zielgruppe auf dem Weg der Leistungsentwicklung. 
- Sie sind verlässliche Partner in der Vereinsentwicklung von leistungsorientierten Vereinen. 
- Sie kooperieren besonders eng mit Trainerkolleg*innen sowie Funktionärsträger*innen 

anderer Vereine, des Bezirks und des Verbands. 
 
Nach einer Bewerbung durch die/den Trainer*in kann das Gütesiegel mit dem Titel WTB- 
Partnertrainer*in für den besonderen Einsatz im Leistungsbereich von den Verantwortlichen des 
WTB für zwei Jahre vergeben werden. Zudem wollen die Verantwortlichen des WTB diesen 
ausgewählten Trainer*innen mit der Ernennung besonderen Respekt ausdrücken und ihre Arbeit 
entsprechend würdigen. 
 
Voraussetzungen WTB-Partnertrainer*in 
Folgende Voraussetzungen müssen für die Bewerbung zum WTB Partnertrainer*in vorliegen: 

- Mindestalter 20 Jahre 
- Tätigkeit als Trainer*in in einem Verein/einer Tennisabteilung im Verbandsgebiet des WTB 
- Besitz einer gültigen DOSB/DTB/WTB-Trainer*in-Lizenz (Diplomtrainer*in, A-Trainer*in, B-, C-

Trainer*in WTB) oder VDT-Lizenz (staatl. geprüfter Tennislehrer*in, lizenzierter 
Tennislehrer*in) 

- Entsprechender, regelmäßiger Besuch von Fortbildungen und Trainertreffen 
- Verpflichtender Besuch von WTB- bzw. Bezirks-Partnertrainertreffen (WTB-

Partnertrainertreffen werden entsprechend als Fortbildungen für die B-Trainer*in und C- 
Trainer*in-Lizenz angerechnet/Minimodul mit 8 LE) 

- Leistungsorientierte Ausrichtung: mehrmaliges Training der Spieler*innen im Verein 
(mehrmaliges Training in der Gruppe, kombiniert mit Einzel und Athletiktraining) 

- Entsprechende Anmeldung der Kinder und Jugendlichen für Sichtungen und 
Bezirksmeisterschaften; Aufbau und Training von leistungsstarken Mannschaften 

- Betreuung und Beobachtung der Spieler bei Turnieren und Meisterschaften 
(Bezirksmeisterschaften, Verbandsmeisterschaften oder anderen DTB-, TE- oder ITF-
Ranglistenturnieren) 

- Einhaltung der Trainingsvorgaben, Richtlinien und Trainingsinhalte des DTB/WTB 

http://www.wtb-tennis.de/
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- Ein wichtiger Bestandteil ist ein kontinuierlicher Austausch mit dem/der verantwortlichen 
Ansprechpartner*in und Trainer*in des WTB auf Bezirks- und Verbandsebene. 

- Einhaltung der Werte des WTB 
- Die Partnertrainer*innen verpflichten sich darüber hinaus mindestens einmal im Jahr bei 

einer Veranstaltung des Bezirks/Verbandes mitzuwirken (regionale Sichtung, zentrale 
Sichtung, Tennisassistentenlehrgang, o.ä.). Hierbei gilt die entsprechende Honorarordnung 
des WTB. 

 
Die Werte des WTB (u.a. Fairplay, Disziplin, Respekt, Verantwortung, Teamgeist) sollen seitens der 
Trainer*innen vorgelebt und an die Kinder und Jugendlichen vermittelt werden. 
Die Trainer*in verpflichtet sich nach der Ernennung zum WTB-Partnertrainer*in diese Vorgaben 
einzuhalten und umzusetzen. Das Gütesiegel Partnertrainer*in kann bei entsprechenden 
Verstößen vom Zulassungsausschuss entzogen werden. 
 
Bewerbung WTB-Partnertrainer*in: 
Die Bewerbung erfolgt über die WTB-Homepage www.wtb-tennis.de unter dem Bereich: 
Termine, Seminare, WTB-Partnertrainer*in bis zum 18.06.2021 
 
Zulassung, Zulassungsausschuss: 
Ein Zulassungsausschuss bestehend aus Verbandsjugendwart, Cheftrainer, WTB-Ausbildungsleiter, 
einem Vertreter der Verbandstrainer*innen und den zuständigen Bezirkstrainer*innen entscheiden 
über die Ernennung zum WTB-Partnertrainer*in und die Vergabe des Gütesiegels für 2 Jahre. 
 
Außendarstellung: 
Darstellung der Partnertrainer*in auf der WTB-Homepage (Resort Jugend): 
- Namen, Vorname 
- Veröffentlichung der gewünschten Kontaktdaten: E-Mail, Telefon, Internet 
 
Vorteile und Benefits für WTB-Partnertrainer*innen: 
- Kostenlose und exklusive Fortbildungen: LLZ/BSP, Biberach, bei Profi-Turnier 
- Erfahrungsaustausch bei Treffen im Bezirk bzw. bei bezirksübergreifenden Treffen 
- WTB-Partnertrainer*in Jacke/Hoodie oder Polo zum Sonderpreis, ggf. kostenfrei    
- Urkunde WTB-Partnertrainer*in 
- Zusätzliche Trainer-Infos, Tipps, Trainingsformen 
 
Kontakt für Rückfragen: 
 
Micha Wennagel wennagel@wtb-tennis.de oder Andreas Nägele naegele@wtb-tennis.de 
 
 
Stuttgart, den 19.05.2021 

 
 
Stefan Böning    Michael Wennagel 
(WTB Verbandsjugendwart)  (WTB Cheftrainer) 
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